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BAKGRUNN 

Kort om selskapet og etterlevelse av åpenhetsloven 

Byggservice AS, org.nr. 837 909 902 (heretter omtalt som «Selskapet»), er underlagt kravene i 

åpenhetsloven – en lov som pålegger større norske virksomheter å sikre og dokumentere sitt 

arbeid med grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold, både internt og 

gjennom sine leverandørforbindelser. 

Loven krever at virksomheter identifiserer og vurderer både faktiske og mulige negative 

konsekvenser som kan oppstå i tilknytning til menneskerettigheter og arbeidsvilkår. Dette 

gjelder hele verdikjeden – fra egne ansatte til samarbeidspartnere og underleverandører. 

Resultatene fra slike vurderinger skal beskrives i en offentlig redegjørelse, som skal publiseres 

på selskapets nettside innen 30. juni hvert år – eller ved vesentlige endringer i risikobildet. 

Byggservice AS følger OECDs modell for aktsomhetsvurderinger, som også er i samsvar med FNs 

veiledende prinsipper for næringsliv og menneskerettigheter (UNGP). Denne modellen består av 

seks trinn, og gir virksomheter et rammeverk for å jobbe systematisk og risikobasert med 

ansvarlig forretningspraksis. Metoden tilpasses virksomhetens art, størrelse og kontekst, og skal 

ta hensyn til både alvorlighetsgrad og sannsynlighet for negative konsekvenser. 

 

 

 

 

 

 

 



Side 4 av 6 

NØKKELINFORMASJON OM SELSKAPET 

NAVN PÅ SELSKAPET 

Byggservice AS, org.nr. 837 909 902 

 

ADRESSE HOVEDKONTOR 

Sandvollvegen 13, 5452 Sandvoll 

 

PRODUKTER OG TJENESTER 

Byggservice AS er en entreprenør med hovedaktivitet innen grunnarbeid, betongarbeid og 

rørlegging. Vi har lang erfaring med prosjekter som kraftverk, kaier, rørgater og industribygg. 

BESKRIVELSE AV SELSKAPETS STRUKTUR 

Selskapet er privat eid og har over 35 ansatte. 

OMSETNING I 2025 

138 mill. 

ANTALL ANSATTE 

36 
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AKTSOMHETSVURDERINGSPROSESSEN 

FORANKRING AV ANSVAR 

Styret har forankret det utøvende ansvaret for etterlevelse av åpenhetsloven. Daglig leder har 

ansvar for: 

- Overordnet etterlevelse av åpenhetsloven 

- Innarbeidelse og oppfølging av informasjonsplikt 

- Implementering av rutiner og retningslinjer 

 

Byggservice har etablert: 

- Etiske retningslinjer for leverandører og partnere 

- Rutiner for informasjonsplikt og innsyn 

- Plan for risikoanalyse og vurderinger 

 

 

KARTLEGGING OG IDENTIFIKASJON AV RISIKO 

INTERNT I EGEN VIRKSOMHET 

Vi har kartlagt følgende områder med hensyn til risiko for brudd på grunnleggende rettigheter: 

- HMS og arbeidsmiljø (fysisk og psykososialt) 

- Diskriminering og fagforeningsrett 

- Lønn, arbeidstid, ferie og kontraktsformer 

- Varslingskanaler og avvikssystem 

 

Det er generelt lav risiko internt. Vi har aktive verneombud og HMS-rutiner.  

HOS VÅRE LEVERANDØRER 

Vi har kartlagt leverandører etter kriterier som: 

- Landrisiko, bransjerisiko, produktrisiko og kjent risiko 

- Størrelse og påvirkningskraft 

 

Av våres leverandører i 2025 har vi identifisert et fåtall for videre oppfølging. Det er ikke 

avdekket faktiske eller vesentlige risikoer, men vi følger opp høyrisikoleverandører med egne 

spørsmål om deres rutiner og kontrollsystemer. 
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OPPSUMMERING OG VEIEN VIDERE 

Byggservice AS har forankret arbeidet med åpenhetsloven i styret og gjennomført 

aktsomhetsvurderinger internt og eksternt. Det er ikke avdekket faktiske eller vesentlige 

risikoer. 

 

Arbeidet er kontinuerlig og vi vil: 

- Utføre jevnlige vurderinger 

- Styrke bevissthet internt og hos leverandører 

- Utvikle gode rutiner for varsling og leverandørkontroll 

 

Målet er å redusere risiko for brudd på menneskerettigheter og sikre anstendige arbeidsforhold 

i hele verdikjeden. 

 

 

For spørsmål knyttet til åpenhetsloven, vennligst kontakt: info@byggserviceas.com 
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